
 

   
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง  หลักเกณฑแ์ละวิธีการจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
___________________________________________ 

 เนื่องด้วยถึงรอบระยะเวลาในการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567                  
ดังนั้น เพ่ือให้การจัดท างบประมาณเงินรายได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีความสอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนามหาวิทยาลัย 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 24 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคล พ.ศ. 2548  และข้อ 18 ของระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการบริหาร
การเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 จึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป                            

ข้อ 3 ในประกาศนี ้
“มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
“อธิการบดี”    หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
“ส่วนราชการ”    หมายความว่า   คณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย หรือส่วนราชการที่เรียกชื่อ

อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ที่จัดตั้งตามกฎกระทรวง 
“ส่วนงานภายใน”   หมายความว่า   คณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย หรือส่วนราชการที่เรียกชื่อ

อย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ที่จัดตั้งตามมติสภามหาวิทยาลัย 
ข้อ 4 ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ รวมถึงให้มีอ านาจในการตีความและวินิจฉัยปัญหาที่เกิดจาก          

การใช้ประกาศฉบับนี้  การตีความและวินิจฉัยของอธิการบดีให้ถือเป็นที่สุด 
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หมวด 1 
การจัดท าประมาณการรายรับ 
------------------------------------------------ 

ข้อ 5 การจัดท าประมาณการรายรับงานการจัดการศึกษา 
5.1 การจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จัดท าประมาณการรายรับของ      

ทุกภาคการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ โดยประมาณการรายรับ    
จากรายได้ ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

5.2 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี จัดท าประมาณการรายรับของทุกภาคการศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ โดยประมาณการรายรับจากรายได้ ค่าธรรมเนียม
การศึกษา 

5.3 การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคปกติ  จัดท าประมาณการรายรับของ 
ทุกภาคการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ โดยประมาณการรายรับจาก
รายได้ต่อไปนี้ 

5.3.๑ ค่าบ ารุงการศึกษา 
5.3.๒ ค่าลงทะเบียน 
5.3.๓ ค่าข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
5.3.๔ ค่าบ ารุงห้องสมุด 
5.3.๕ ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 

5.4 การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา กรณีการจัดการศึกษาแบบไม่เต็มเวลา  จัดท า
ประมาณการรายรับของทุกภาคการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ 
โดยประมาณการรายรับจากรายได้ต่อไปนี้ 

5.4.๑ ค่าบ ารุงการศึกษา  ค่าลงทะเบียน เรียกเก็บแบบเหมาจ่าย 
5.4.๒ ค่าข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
5.4.๓ ค่าบ ารุงห้องสมุด 
5.4.๔ ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 

ข้อ 6 การจัดท าประมาณการรายรับงานฝึกทักษะวิชาชีพนักศึกษา / งานฟาร์ม / สถานแสดงพันธุ์สัตว์น้ า
ราชมงคลศรีวิชัย ค านวณจากประมาณการรายรับจริง  

ข้อ 7 การจั ดท าประมาณการรายรับงานหอพัก ประมาณการจากจ านวนนั กศึ กษาคูณด้ วย 
ค่าห้องพัก 

ข้อ 8  การจัดท าประมาณการรายรับรายได้อ่ืนๆ เช่น รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน  รายได้ดอกเบี้ย 
ค านวณจากประมาณการรายรับจริง 
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หมวด 2 
การจัดท าประมาณการรายจ่าย 
------------------------------------------------ 

 ข้อ 9 การจัดท าประมาณการรายจ่าย งานการจัดการศึกษา ให้จ าแนกตามผลผลิตที่สอดคล้องกับ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

9.๑ เกณฑ์การจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี   ส่วนราชการ ต่อไปนี้             
1) คณะวิศวกรรมศาสตร์  2) คณะบริหารธุรกิจ  3) คณะศิลปศาสตร์  4) วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
และการจัดการ 5) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  6) คณะเกษตรศาสตร์  7) คณะอุตสาหกรรมเกษตร  โดย
คณะเกษตรศาสตร์ คณะอุตสาหกรรมเกษตร  ให้จัดท างบประมาณรวมเป็นหน่วยงานเดียวกัน ตามเกณฑ์
ดังต่อไปนี้ 

9.1.1 การจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
9.1.1.1 สมทบมหาวิทยาลัย 28% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 15% 
 (2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.1.1.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 21% ของประมาณการรายรับ 
9.1.1.3 วงเงินส าหรับส่วนราชการ ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 51% ของประมาณการรายรับ 

  จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.70% 

ของประมาณการรายรับ  ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1.50% ของประมาณการรายรับ

ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 1% ของประมาณการรายรับ และ

มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ 
น าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ และ
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ
น าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.80% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่
วิทยาเขต/ส่ วนกลางสงขลา  เว้นแต่  วิทยาลั ย เทคโน โลยี
อุตสาหกรรมและการจัดการ  ตั้งจ่ายทีส่่วนราชการ 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนราชการ 0.50% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่ส่วนราชการ 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย/วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา/ส านักงานอธิการบดี 
ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนราชการ ตั้งจ่าย
รายการอ่ืนๆ 38.50%  ของประมาณการรายรับ  เว้นแต่ วิทยาลัย 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ ไม่ต้องส่งสมทบวิทยาเขต 
21%   ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 59.50% ของประมาณการรายรับ 
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  9.1.2  การจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรี ภาคสมทบ   
9.1.2.1 สมทบมหาวิทยาลัย ๒8% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 15% 
 (2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.1.2.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 15% ของประมาณการรายรับ 
9.1.2.3 วงเงินส าหรับส่วนราชการ ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 57% ของประมาณการรายรับ 

  จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.50% 

ของประมาณการรายรับ  ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1.50% ของประมาณการ

รายรับ ตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 1% ของประมาณการรายรับ และ

มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ
น าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ 
และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่    
ส่วนราชการน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 1% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่วิทยาเขต/
ส่วนกลางสงขลา เว้นแต่ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการ
จัดการ ตั้งจ่ายทีส่่วนราชการ 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนราชการ 1% ของ
ประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนราชการ 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย/วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา/ส านักงานอธิการบดี 
ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนราชการ ตั้งจ่ายรายการ
อ่ืนๆ 44%  ของประมาณการรายรับ  เว้นแต่ วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการจัดการ ไม่ต้องส่งสมทบวิทยาเขต 15%   
ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 59% ของประมาณการรายรับ  

9.1.3 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลเรือ   
9.1.3.1 สมทบมหาวิทยาลัย 19% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 6% 
(2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.1.3.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 9% ของประมาณการรายรับ 
9.1.3.3 วงเงนิส าหรับส่วนราชการ ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 72% ของประมาณการรายรับ 

  จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.20% 

ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
 

 / (2) ค่าบริการ... 



- 5 - 
 

 

(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1% ของประมาณการรายรับ
ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 

(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 0.50% ของประมาณการรายรับ และ 
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ 
น าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร  0.70% ของประมาณการรายรับ 
และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่    
ส่วนราชการน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.50% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่
วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนราชการ 0.50% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนราชการ  

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 
(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนราชการ ตั้งจ่ายรายการ

อ่ืนๆ 61.60%  ของประมาณการรายรับ  

9.1.4 การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ภาคปกติ  และแบบไม่เต็มเวลา 
 9.1.4.1 สมทบมหาวิทยาลัยฯ ๒2% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 9% 
(2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.1.4.2 วงเงินส าหรับส่วนราชการ ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 78% ของประมาณการรายรับ 
จ าแนกเป็น   
(1) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 2% ของประมาณการรายรับ 

ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร  1% ของประมาณการรายรับ 

และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่    
ส่วนราชการน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(3) ค่าบ ารุงห้องสมุด 1% ตั้งจ่ายที่วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 
(9) สมทบส่วนราชการ 5%  ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่ส่วน

ราชการ 
(4) ให้คณะ/วิทยาลัย ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 
(5) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนราชการ ตั้งจ่ายรายการ  

อ่ืนๆ  64%  ของประมาณการรายรับ  

9.2  เกณฑ์การจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี  ของส่วนงานภายใน ต่อไปนี้      
1) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ เทคโนโลยี 3) คณะเทคโนโลยีและการจัดการ 
4) คณะสัตวแพทศาสตร์ 5) วิทยาลัยรัตภูมิ ตามเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
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 9.2.1 การจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
9.2.1.1 สมทบมหาวิทยาลัย 18% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 5%   
 (2) สมทบคา่ไฟฟ้า 13% 

9.2.1.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 22% ของประมาณการรายรับ 
9.2.1.3 วงเงินส าหรับส่วนงานภายใน ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 60% ของประมาณการ 

  รายรับ จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.70% 

ของประมาณการรายรับ  ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1.50% ของประมาณการ

รายรับ ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 1% ของประมาณการรายรับ และ

มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน
ภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ และ
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน
ภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.80% ตั้งจ่ายที่วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา  
เว้นแต่ วิทยาลัยรัตภูมิ  ตั้งจ่ายที่ส่วนงานภายใน 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนงานภายใน 0.50% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนงานภายใน 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย/วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา/ส านักงานอธิการบดี 
ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนงานภายใน ตั้งจ่าย
รายการอื่นๆ 47.50%  ของประมาณการรายรับ  เว้นแต่  

(8.1) วิทยาลัยรัตภูมิ  ไม่ต้องส่งสมทบวิทยาเขต  22%  ตั้งจ่าย
ได้ไม่เกิน 69.50% ของประมาณการรายรับ  

(8.2) คณะสัตวแพทยศาสตร์ สมทบการจัดการศึกษา 2%  
ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 50.50% ของประมาณการรายรับ 

  9.2.2  การจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรี ภาคสมทบ   
9.2.2.1 สมทบมหาวิทยาลัย 18% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 5% 
 (2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.2.2.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 15% ของประมาณการรายรับ 
9.2.2.3 วงเงินส าหรับส่วนงานภายใน ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 67% ของประมาณการ 

  รายรับจ าแนกเป็น 
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(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.50% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย  

(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1.50% ของประมาณการ
รายรับ ตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 1% ของประมาณการรายรับ และ
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน
ภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ และ
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน
ภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 1% ตั้งจ่ายที่วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา เว้นแต่ 
วิทยาลัยรัตภูมิ  ตั้งจ่ายที่ส่วนงานภายใน 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนงานภายใน 1% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนงานภายใน 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย/วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา/ส านักงานอธิการบดี 
ตั้งงบกลางอย่างน้อย 6% ของประมาณการรายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนงานภายใน ตั้งจ่าย
รายการอ่ืนๆ 53% ของประมาณการรายรับ  เว้นแต่ วิทยาลัยรัตภูมิ  
ไม่ต้องส่งสมทบวิทยาเขต 15% ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 68% ของ
ประมาณการรายรับ 

9.2.3 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางการค้า   
9.2.3.1 สมทบมหาวิทยาลัย 16% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 3% 
(2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.2.3.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 10% ของประมาณการรายรับ 
9.2.3.3 วงเงินส าหรับส่วนงานภายใน ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 74% ของประมาณการ 

  รายรับ จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 2.60% 

ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย  
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1% ของประมาณการรายรับ 

ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 0.80% ของประมาณการรายรับ 

และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่    
ส่วนงานภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ 
และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่    
ส่วนงานภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 
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(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.80% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่
วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนงานภายใน 
0.80% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนงานภายใน 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย ตั้งงบกลางอย่างน้อย 6% ของประมาณการรายรับ 
(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนงานภายใน ตั้งจ่าย

รายการอื่นๆ 61%  ของประมาณการรายรับ 

9.2.4 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีปิโตรเลียม   
9.2.4.1 สมทบมหาวิทยาลัย 15% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 2% 
(2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.2.4.2 สมทบวิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 7% ของประมาณการรายรับ 
9.2.4.3 วงเงินส าหรับส่วนงานภายใน ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 78% ของประมาณการ 

  รายรับ จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 1.70% 

ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 0.70% ของประมาณการ

รายรับ ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 0.50% ของประมาณการรายรับ และ

มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน
ภายในน าส่ง  โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 0.50% ของประมาณการรายรับ 
และมหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนงาน 
ภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.50% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่
วิทยาเขต/ส่วนกลางสงขลา 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของส่วนงานภายใน 0.50% 
ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายทีส่่วนงานภายใน 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย ตั้งงบกลางอย่างน้อย 4% ของประมาณการ
รายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนงานภายใน ตั้งจ่าย
รายการอื่นๆ 69.60%  ของประมาณการรายรับ  

9.3  เกณฑ์การจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี  ของส่วนราชการและส่วนงาน
ภายใน พ้ืนที่วิทยาเขตตรัง ต่อไปนี้ 1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 2) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 3) วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว  ให้จัดท างบประมาณรวมกันในภาพรวมพ้ืนที่วิทยาเขตตรัง 
ตามเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
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  9.3.1  การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  
9.3.1.1 สมทบมหาวิทยาลัย 23% ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 

(1) สมทบการจัดการศึกษา 10% 
 (2) สมทบค่าไฟฟ้า 13% 

9.3.1.2 วงเงินส าหรับส่วนราชการและส่วนงานภายใน ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 77%   
  ของประมาณการรายรับ จ าแนกเป็น 
(1) งบประมาณเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา 1.90% 

ของประมาณการรายรับ  ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(2) ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 1.60% ของประมาณการรายรับ

ตั้งจ่ายทีม่หาวิทยาลัย 
(3) งบประมาณพัฒนางานวิจัย 1% ของประมาณการรายรับ และ 

มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ 
และส่วนงานภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(4) งบประมาณเพ่ือพัฒนาบุคลากร 1% ของประมาณการรายรับ และ
มหาวิทยาลัยสมทบเพ่ิมเติม เป็นวงเงินจ านวนเท่ากับที่ส่วนราชการ 
และส่วนงานภายในน าส่ง โดยตั้งจ่ายที่มหาวิทยาลัย 

(5) ค่าบ ารุงห้องสมุด 0.80% ของประมาณการรายรับ ตั้งจ่ายที่
วิทยาเขต 

(6) งบประมาณส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย ของส่วนราชการและ 
ส่วนงานภายใน 0.70% ของประมาณการรายรับ  ตั้งจ่ายที่    
ส่วนราชการและส่วนงานภายใน 

(7) ให้คณะ/วิทยาลัย/วิทยาเขต ตั้งงบกลางอย่างน้อย 5% ของ
ประมาณการรายรับ 

(8) งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาส่วนราชการและส่วนงาน
ภายใน ตั้งจ่ายรายการอ่ืนๆ  65%  ของประมาณการรายรับ   

 ข้อ 10 การจัดท าประมาณการรายจ่ายงานฝึกทักษะวิชาชีพนักศึกษา/ งานฟาร์ม/ สถานแสดงพันธุ์สัตว์
น้ าราชมงคลศรีวิชัย 

10.๑ สมทบค่าไฟฟ้ามหาวิทยาลัย 15% ของประมาณการรายรับ 
10.๒ สมทบวิทยาเขต 5% ของประมาณการรายรับ  
10.๓ งบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 
10.๔ งบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานส่วนราชการและส่วนงานภายใน  ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน  

75% ของประมาณการ รายรับ เว้นแต่ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการ
จัดการ วิทยาลัยรัตภูมิ  ส านักงานอธิการบดี (งานโครงการจัดตั้งศูนย์พัฒนาการ
เกษตรศรีวิชัย ) และพ้ืนที่วิทยาเขตตรัง ประกอบด้วย คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาลัยการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ไม่ต้องส่งสมทบวิทยาเขต 
5% ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 80% ของประมาณการรายรับ 

 
 / ข้อ 11 การจัด... 
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ข้อ 11 การจัดท าประมาณการรายจ่ายงานหอพัก 
11.1 สมทบค่าไฟฟ้ามหาวิทยาลัย 15% ของประมาณการรายรับ 
11.2 งบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 
11.3 งบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานส่วนราชการและส่วนงานภายใน  ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน 

80% ของประมาณการรายรับ          

ข้อ 12  การจัดท างบประมาณรายจ่ายรายได้อ่ืน ๆ ให้จัดท าเป็นรายรับของมหาวิทยาลัย เว้นแต่ พ้ืนที่
วิทยาเขตตรัง ให้จัดท าเป็นรายรับของวิทยาเขต 

 12.1   เกณฑ์การจัดท างบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี รายได้อ่ืนๆ พ้ืนที่วิทยาเขตตรัง 
12.1.1   สมทบค่าไฟฟ้ามหาวิทยาลัย  15% ของประมาณการรายรับ 

  12.1.2  งบกลางอย่างน้อย 5% ของประมาณการรายรับ 
  12.1.3  งบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานพ้ืนที่วิทยาเขตตรัง  ตั้งจ่ายได้ไม่เกิน        
              80% ของประมาณการรายรับ          

 ข้อ 13  หลักเกณฑ์การขออนุมัติใช้งบกลาง กรณีมีเหตุผลและความจ าเป็นอย่างยิ่ง การขออนุมัติใช้ 
งบกลางของส่วนราชการและส่วนงานภายใน สามารถขอใช้วงเงินไม่เกิน ๙๐% ของรายรับจริงงบกลาง หรือตาม
ความเหมาะสมแล้วแต่กรณี 

ข้อ 14 รายละเอียดค าเสนอขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ให้เป็นไปตามประกาศฉบับนี้ 

 ประกาศ  ณ  วันที่         พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕66 
                                
 
 

     (ศาสตราจารย์สุวัจน์  ธัญรส) 
                                                          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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